Vacature

KAPPIO I

spedendevnijs wijzer

PQ/Aagogisd\ medewevker KDV de Wou&sh\[:pws

MFA Westwoud is officieel geopend! Deze gloednieuwe Multifunctionele
Accommodatie is een centrale ontmoetingsplek geworden waar Kappio Kinderopvang
en basisschool De Westwijzer samen onder één dak te vinden zijn. Wij zijn per direct
op zoek naar een enthousiaste pedagogisch medewerker die mee wil bouwen aan de
verbinding op deze nieuwe KDV de Woudstappers. Je werkt op een verticale groep van
0 t/m 4 jaar voor 4 dagen in de week we vragen inzet. De werkdagen zijn in overleg er
wordt ook gekeken naar het aantal kinderen.

Wij zoeken jou!
Ben jij een gepassioneerde pedagogisch medewerker en wil je samen met ons een
gloednieuwe kinderopvanglocatie opzetten? Dan zoeken wij jou!

Je wordt onderdeel van een enthousiast team dat de allereerste stappen zet op onze nieuwe
locatie. Met jouw ervaring en liefde voor kinderen creéer je een veilige, warme en
uitdagende omgeving waarin kinderen zich optimaal kunnen ontwikkelen.

Samen met je collega’s verzorg je het KDV en vormen jullie het gezicht voor de kinderen. Zet jij het
kind voorop en durf je kind met de kinderen te zijn? Ga je op in fantasiespel met de peuters en ben je
de vaste baken voor de baby’s en dreumesen? Ben je goed in het benaderen van de kinderen op hun
ontwikkelings- niveau? Dan zoeken wij jou!

Enthousiast?
Wij zoeken een pedagogisch medewerker met de onderstaande competenties:
e Jekijkt kindgericht en kan inschatten wat kinderen op verschillende leeftijden en
ontwikkelingsniveaus nodig hebben.
e Hetkind staat voorop, je kunt kind met de kinderen zijn en een rijke speel/leer omgeving
creéren.
e Je bent flexibel, creatief en neemt initiatief in het uitwerken en organiseren van thema'’s en
activiteiten.
e Jebentinstaat om de rust op de groep te bewaken.
Je beschikt over een goede mondelinge en schriftelijke communicatie.

Kwalificaties

e Minimaal mbo niveau 3 in pedagogische richting via de diplomachecker kan je zien of je
kwalificeert https://www.kinderopvang-werkt.nl/diplomacheck-kinderopvang

e Volgje een hbo opleiding en heb je minimaal 50% tot 75% van de totale studiepunten behaald
of zit je in je laatste jaar dan kan je mogelijk ook werken in de kinderopvang, zie de
diplomachecker!

e V/(V)E kwalificatie of bereid om het te halen.

e Nederlands op 3F/B2 niveau voor de mondelinge taalvaardigheid (gesprekken voeren, luisteren
en spreken) en lezen.



https://www.kinderopvang-werkt.nl/diplomacheck-kinderopvang

Wat bieden wij:

e Een brutosalaris tussen de €2.577 tot €3.541 (schaal 6) en arbeidsvoorwaarden conform cao
kinderopvang.

Reiskostenvergoeding op basis van € 0,23 per kilometer.

Tegemoetkoming kosten zorgverzekering conform cao kinderopvang.

Vakantietoeslag 8% van het jaarloon die wordt betaald in mei.

Eindejaarsuitkering 4% van het jaarloon die wordt betaald in december.

Gesprekkencyclus, waardoor bij een goede beoordeling in het 1¢jaar doorstroom naar een
overeenkomst voor onbepaalde tijd mogelijk is.

Heb je interesse?

Schrijf dan een motivatie en stuur deze met een cv naar: werkenbij@kappio.nl. Reageren is mogelijk
tot 09-04-2025. Als jij de gewenste medewerker bent, plannen we na het lezen van je brief een
gesprek met je in. Een aantal uren mee draaien op de locatie is een onderdeel van de
sollicitatieprocedure.
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